
“Cancer et travail” : zoom sur 3 mesures clés

Vaccination HPV jusqu’à 26 ans révolus

1

2

~40 collaborateurs vaccinés
Campagne d'information des publics concernés

« En tant qu’alternante, je ne trouvais pas toujours le temps de penser à ma vaccination contre les HPV, 
entre les cours et le travail. Lorsque j’ai appris qu’il était possible de se faire vacciner au bureau, 

j’ai saisi cette opportunité et me suis immédiatement inscrite. C'était simple, rapide et cela m’a permis 
de gagner un temps précieux. »

Soraia, alternante chez MSD France 

40 % des cancers en France pourraient être évités grâce aux bons comportements.
Nous avons la conviction que le monde de l'entreprise est un lieu de promotion 

de la santé et de prévention, en soutien des actions des pouvoirs publics 
et des professionnels de santé.

Clarisse Lhoste
Présidente de MSD France

Dépistage sur le temps de travail
+500 dépistages contre le mélanome
~200 utilisateurs de la plateforme de dépistage 

        précoce des cancers proposée aux collaborateurs

« J’apprécie la souplesse que m’apporte MSD en me permettant de prendre rendez-vous 
pour mes dépistages recommandés sur mon temps de travail. 

Je vis en province, l’accès aux spécialistes est très compliqué et les créneaux après 18h 
encore plus difficiles à obtenir, ce qui allonge les délais d’attente. »

Alexia, collaboratrice de MSD France 

Dispositif de soutien des proches aidants
Nomination d'un référent proche aidant (depuis février 2026)
Dispositif de dons de jours, abondés par l'entreprise3

« Être proche aidante, c’est une réalité qui s’impose parfois du jour au lendemain, avec tout ce que cela implique de
charge émotionnelle et d’organisation. Le soutien et la flexibilité de ma manager sont essentiels : 

ils me permettent de trouver un équilibre et d’assumer ce rôle d'aidante sans culpabilité,
tout en restant engagée dans mon travail. »

Cécile, collaboratrice de MSD France 
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